


We are the

Siamo un team di persone con menti creative, positive 
e aperte che credono nella forza trasformativa della 
felicità.
Nella vita e nel lavoro, seguiamo 21 valori per 
formulare pensieri, scegliere parole e compiere azioni 
che possano generare benefici tangibili per le 
persone, le comunità e le aziende.

This is our Happiness Manifesto. 

HappyMinds.

01OUR MIND IS
HAPPY

Si era capito che siamo Menti Felici?
Può sembrare una parola banale ma noi ci crediamo davvero. Attuiamo politiche aziendali 
orientate alla felicità, che consideriamo un valore non solo personale ma anche sociale, 
aziendale ed economico.

02 OUR MIND IS
BALANCED

Ommm…
Manteniamo l’equilibrio tra obiettivi professionali e vita privata. Siamo persone ambiziose, è 
vero, ma il successo professionale deve andare di pari passo con la felicità personale.

03 OUR MIND IS
PROUD

Soldi, soldi (clap clap). Ma questa non è una canzone e dai nostri clienti ci aspettiamo anche 
che siano orgogliosi e felici del lavoro fatto. Ci impegniamo affinché chiunque percepisca il 
valore del nostro lavoro e sia orgoglios e, proprio come noi, dei progetti realizzati insieme.

04OUR MIND IS
AMBITIOUS

Aspiriamo all’eccellenza, ma sappiamo che la perfezione è spesso un miraggio. Ci 
impegniamo al meglio, curiamo ogni dettaglio e rispettiamo tempi e scadenze.

05 OUR MIND IS
INCLUSIVE

Accogliamo la diversità e promuoviamo un ambiente inclusivo senza eccezioni e con 
naturalezza. Siamo tutti i generi, tutti i colori, tutte le combinazioni possibili e lo siamo senza 
doverlo certificare, spiegare o etichettare.

06 OUR MIND IS
SUSTAINABLE

No, non è greenwashing. È responsabilità sociale, ambientale ed economica. Siamo 
consapevoli che ogni nostra piccola azione ha un impatto sul mondo. Per questo ci 
impegniamo per contribuire a creare un futuro sostenibile per la comunità e l’ambiente.



07OUR MIND IS
HEALTHY

Siamo alla continua ricerca di idee e innovazioni che ci permettono di migliorare il 
benessere e la qualità di vita personale e aziendale. Giochiamo a biliardino ma crediamo 
che il welfare in azienda sia molto di più. 

08OUR MIND IS
CARING

“I don’t care, I love it!” Il nostro lavoro si basa su rapporti di fiducia reciproca con clienti, 
partner e fornitori. Coltiviamo le relazioni con cura e dedizione impegnandoci a condividere 
i nostri valori con tutti gli stakeholder. Non è amore anche questo?

09 OUR MIND IS
EMPOWERING

Pratichiamo la leadership positiva e diffusa: visione, passione, ascolto, ispirazione e capacità di 
guidare non sono caratteristiche gerarchiche ma un modello di comportamento aperto e 
praticabile da tutti i componenti del team.

10OUR MIND IS
COLLABORATIVE

Sarà banale, ma crediamo nella forza del team. Promuoviamo lo spirito di collaborazione, la 
condivisione di conoscenza, la gratitudine, il rispetto, il confronto aperto, il supporto, la 
competenza trasversale e qualche sano battibecco come fattori fondanti per essere e agire 
come una vera squadra.

11OUR MIND IS
MERITOCRATIC

Ok lo spirito di squadra ma si sa, chi lavora nella creatività conserva una punta di 
egocentrismo. Crediamo nel valore individuale: valorizziamo l’impegno e i risultati ottenuti da 
ciascun membro del team riconoscendo e premiando i successi individuali.

12 OUR MIND IS
CURIOUS

Apprendimento costante e curiosità: siamo sempre alla ricerca di nuove conoscenze, 
crediamo che le competenze e i ruoli aziendali siano in continua evoluzione e sì, siamo curios e 
come i gatti!

13 OUR MIND IS
TRUSTFUL

Fidarsi è bene, non fidarsi è meglio? No, grazie. La fiducia è il fondamento delle nostre relazioni. 
Abbiamo fiducia in chi lavora al nostro fianco e nella forza del team. Crediamo nel potenziale di 
ogni componente e lo sosteniamo. Rispettiamo ruoli, responsabilità e crediamo nella delega 
come atto di fiducia reciproca.

14OUR MIND IS
RESILIENT

Si può capitalizzare un errore? Certo! Gli errori accadono a tutt e e per queste crediamo che 
debbano essere gestiti senza colpevolizzare ma cercando di capire perché sono accaduti, 
cosa serve fare per non ripeterli e soprattutto cosa ci hanno insegnato.



15 OUR MIND IS
ETHICAL

Etica e integrità per noi sono un mantra e “è una questione di principio” è tra le frasi più 
pronunciate in ufficio. Agiamo con onestà e integrità in ogni situazione, senza se e senza 
ma. Ecco perché su questi valori non si transige!

16 OUR MIND IS
INSPIRING

Sì, siamo persone metereopatiche: lavoriamo bene in un clima sereno, motivante e 
collaborativo. Ci impegniamo ogni giorno per costruire un luogo in cui ognuno possa sentirsi 
a proprio agio e percepire sicurezza, motivazione e serenità.

17 OUR MIND IS
UNITED

We are one! In situazioni difficili, di crisi o di fronte a un problema rimaniamo unit e, affrontiamo 
le sfide insieme e condividiamo le responsabilità.

18OUR MIND IS
TRANSPARENT

Fuori siamo di un magenta fluo che sa farsi notare, ma ci piace essere trasparenti. Crediamo 
che sincerità e trasparenza permettano di costruire e mantenere relazioni durature alimentate 
da fiducia reciproca.

19 OUR MIND IS
POSITIVE

Le parole che stai leggendo sono tutte scelte con molta - e mai troppa - cura. Crediamo nella 
forza delle parole e promuoviamo una comunicazione positiva, all’interno e verso l’esterno, in 
particolare nella gestione del feedback. 

20 OUR MIND IS
SENSITIVE

Piangiamo davanti a un film drammatico e saltelliamo come bambini davanti a un Kinder 
Cioccolato. È perché crediamo nella forza delle emozioni! Sappiamo che ognuna di esse ha un 
impatto sulle altre persone e ci impegniamo per gestirle positivamente.

21 OUR MIND IS
RESPECTFUL

Rispettiamo il nostro tempo libero e quello di chi lavora con noi, di clienti e partner. 
Evitiamo le mail e le telefonate di lavoro nei momenti di riposo, nei fine settimana e in vacanza.

Sei davvero arrivatə fino a 
qui? Hai tutta la nostra stima. 
Vuol dire che ti piace leggere e 
che, forse, c’è una Mente Felice 
anche in te!


